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CAPITOL 1r — DENOMINACIO.
DISPOSICIONS GENERALS.

Article 1r -Disposicions generals

Amb la denominacié "Associacié de Ramaders de Vaques de la Reina”, es constitueix a Ciutadella, a I’empara de
l'article 22 de la Constitucio, regulara les seves activitats d'acord a la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg,
reguladora del dret d'associacié, i normes complementaries.

Aquesta associacié es regira pel disposat en aquests Estatuts, i tendra plena capacitat d'actuacié per a portar a terme
el compliment de les seves funcions. ;

Aquesta associaci6 es constitueix sense anim de Iucre,

OBJECTE SOCIAL.

Article 2n - Objecte social i domicili

Els fins de l'associacié sén:

1 . Es objectiu primordial vetllar per la puresa i seleccié de la raga bovina de la Reina, en tot el territori i promoure
la seva extensid.

2 . Promoure l'engegada del Llibre Genealdgic. _

3. Fomentar, conservar i millorar la raga.Organitzant tot tipus d’actes, exposicions, concursos, vendes,. ...

4 . Obtenir de l'administracié competent l'autoritzacié per ala tinenca i gestié del Llibre Genealdgic de la Raga.
5. Defensar i orientar la tipificacié productiva de la raga, aixi com qualsevol altre tipus de produccié i les seves
caracteristiques,

6 . Assessorar i informar els associats.

7 . Formalitzar convenis amb organismes, societats o persones interessades en el foment de la raga.

8 . Assistir com associat a qualsevol tipus d'Associacié Ramadera relacionada amb els objectius propis.

9 . Fomentar la cria i millora de la raga; per a aix6 garantir un registre de dades de reproductors selectes.

10 . Ajudar a la recuperacié de censos i nombres d'exemplars.

11 . Reunir els interessats en la recuperacié de la raga, amb la finalitat de conjuntar esforgos.

12 . Assegurar altra activitat dedicada a l'auge de la cria de la vaca de raga de la Reina.

13 . En el desenvolupament de les activitats propies de I’associaci6 no es produira discriminacié alguna entre els
seus socis 0 entre els seus socis i als altres ramaders, i que qualsevol criador que heu desitgi i compleixi les
condicions exigibles podra integrar-se en 1*associacid.

AMBIT TERRITORIAL I DURADA.

Article 3r

L'Associaci6 es constitueix per temps indefinit,

El seu ambit territorial serd la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears.

DOMICILI SOCIAL.

Article 4t

1 domicili social de I'associacié s'estableix Cami de Ma6 95, 07760 Ciutadella. Menorca.
.El canvi d'aquest domicili requerira I'acord de I'Assemblea General.

- CAPITOL 2n - DELS SOCIS.

ADMISSIO DELS SOCIS. "

Article 5¢ - Admissié de socis
Podran ser socis totes les persones que voluntiriament ho sol-licitin i compleixin 'establert
cap cas podran rebre un tracte discriminatori tant per ingressar com en el seu funcisi ament N

Per formar part de I'associacié han de presentar sol-licitud per escrit a la Junta Directiva’ la qual préndid una decisié
sobre aixo en la primera reunié que tengui lloc i el comunicaran a I'Assemblea General'f-ﬁa_éfs “ﬁnmechéta

Els socis menors d'edat no tenen vot en les assemblees i no poden elegir ni ser elegits membrés de Ia Junta Directiva.
En poden ser:




* totes les persones fisiques que tenguin plena capacitat d’obrar, els socis menors no emancipats majors de 16 anys
‘en podran formar part amb el consentiment documentalment acreditat de les persones que suplesquin la seva
capacitat, sense tenir vot, perd si veu a les sessions de 1’ Assamblea General, i no poden ni elegir, ni ser elegits
membres de la junta directiva, I persones juridiques que acreditin la seva relacié amb la cria de la raga.

* procediment d'admissié: :

- per a inscriure's sera necessari fer-ho per escrit a la Junta Directiva, fent constar explicitament el coneixement i
acceptacié d'aquests Estatuts, la qual al cap de dos mesos, donara per escrit la determinaci6 d'admissié o denegacid
raonada d'acord amb les normes que s'estableixin oportunament en el Reglament a aquest efecte.

- la sol'licitud anira avalada per un minim de dos socis

SOCIS D’HONOR.

Article 6¢ - Socis d'honor

* Poden ser socis d'Honor les persones o entitats nacionals o estrangeres que I'Assemblea General cregui que tenguin
els mérits per a aquest distintiu,

* Aquests socis podran assistir a les Assemblees Generals amb veu, perd sense vot. Estaran exempts de satisfer les
quotes,

DRETS DELS SOCIS.

Article 7¢ - Drets dels socis

Drets:

1. Participar en la realitzacié de l'objecte social de I'Associacié sense cap discriminacié, en virtut de les normes
estatutaries establertes. .

2 . Elegir i ser elegits per als llocs de representacié i per exercir els carrecs directius dels Organs de I'Associacid,

3 . Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General. Els socis no propietaris ni criadors en algun dels
exercicis, podran participar amb veu, perd sense vot en les reunions de I'Assemblea.

4 . Participar amb veu i vot en l'adopcié de tots els acords de I'Assemblea General i dels altres organs dels que
formin part,

5 . Exercir la representacio que se li confereix a cada cas.

6 . Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i activitats de l'associacid, d'acord amb les normes legals i
estatutaries. '

7. Exposar a l'assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir a fer més completa la vida
de l'associacié 1 més eficag la realitzaci6 dels objectius socials basics.

8 . Sollicitar i obtenir explicacions sobre l'administracié i Ia gesti6 de la Junta Directiva o dels mandataris de
l'associacid.

9 . Ser atesos verbalment o per escrit, després d'haver estat informats de les causes que el motiven préviament a
l'adopcié de mesures disciplinaries.

10 . Exigir i obtenir informaci6 sobre qualsevol aspecte relacionat amb el funcionament de I'associacié.

11 . Rebre informacié sobre les activitats de l'associacio.

12 . Utilitzar els serveis de l'associacié i participar dels seus beneficis.

13 . Fer 1is dels serveis comuns que l'associacié estableix o tengui a la seva disposicié.

14 . Formar part dels grups de treball.

15 . Tenir un exemplar dels estatuts.

16 . Els drets que resultin de les normes legals i estatutaries, aix{ com dels acords validament adoptats pels organs de
Govern.

17 . Consltar la documentacié, en el previst en la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades
de caracter personal. ‘

18 . El dret de vot i de esser elegits per a exercir carrecs directius esta limitat als socis majors d'edat,

OBLIGACIONS DELS SOCIS.

Article 8¢ - Obligacions dels socis

1. Complir els acords de 1'Assemblea General i les normes que indiqui la Junta Directiva per dur-les a terme.

2 . Exercir i servir els carrecs per als quals siguin escollits i acceptats.

3 . Complir les activitats que constitueixin l'objecte social de I'associacié.

4 . No realitzar activitats competitives perjudicials per a les finalitats propies de l'associacid, ni col- laborar amb qui

les realitzi. I A T

5. Abonar les quotes establertes per l'associacis: SILBS TN

6 . Complir els altres deures que resultin de les normes legals i d'aquests Estatuts. . %~ iy, i

7. Mantenir en secret aquelles dades i acords, la divulgacié dels quals pugui perjudicar e\ls interessos’
Fis i LNaLihn 7
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BAIXA DELS SOCIS.

Article §é : Baixa dels socis
Sén causa de baixa de l'associacid:



1. Per voluntat propia, quan el decideixi la persona interessada, que ha de comunicar-ho per escrit a la Junta

‘Directiva, en el termini establert en el Reglament.

2. Per decisi6 de la Junta en qualsevol dels seglients casos:

a) No satisfer les quotes fixades.

b) No complir les normes estatutaries.

¢) Quan el soci no participi o perjudiqui l'activitat que constitueix 1'objecte social de l'associacié.

d) Desobediéncia greu o ptiblica als acords de I'Assemblea General o de la Junta Directiva,

i) Ofensa greu a un soci, hi intervingui o no, la reclamacié de I'ofés.

f) Posar en greu perill o ocasionar danys materials o morals a l'associaci6.

3 . Els socis compresos en els punts a) i b), seran donats de baixa per la Junta Directiva.

4 . En el cas del punt a) per procedir a la seva expulsi6, s’haura de comunicar als interessats, per carta certificada o
telegrama, la seva situacié d'impagament perque pugui ser esmenada, 1 de no ser aixi transcorreguts trenta dies es
podra procedir a donar-los de baixa, sense una ulterior comunicacié o notificacid.

5. Per donar de baixa els socis compresos en els apartats: d), i), f), s’haurd de comunicar als afectats per carta
certificada o telegrama la seva situacid, citant-los la Junta Directiva en data i hora que aquesta acordi per presentar
els seus descarrecs o explicacions, amb el que s'obrira el corresponent expedient disciplinari, previ estudi pels
membres directius, notificant tanibé l'acord per escrit certificat o telegrama.

6 . Els socis compresos en el punt 1 , podran tornar a causar alta, prévia nova sol-licitud.

7 . Els socis de l'apartat a) podran tornar a causar alta, previ pagament de tots els endarreriments acumulats i
mitjangant una nova sol- licitud,

8 . Sila baixa de l'associacié s'ha produit en aplicacié d'algun dels apartats b), c), d), ), f) la seva reincorporacié
com soci haura de ser aprovada per 1'Assemblea General.

Article 10¢

La determinacié de les faltes, la seva gravetat, les sancions i el seu procediment, recauran sobre la Junta Directiva
d'acord amb el Reglament de I'associacié.

CAPITOL 3r — ORGANS DE GOVERN.
GOVERN DE L’ASSOCIACIO.

Article 11&
El govern de I'Associaci6 estara a carrec de 1'Assemblea General i de la Junta Directiva.

ASSEMBLEA GENERAL.

Article 12¢ - L'Assemblea General :

1.- L'Assemblea General és I'drgan suprem de govern de I'Associaci6. Defineix els objectius que I'associacié
persegueix i els criteris que emprara en la seva conseqiiéncia. Els seus acords es prenen per majoria simple de les
Persones presents o representades quan els vots afirmatius superin els negatius, no sent computables a aquests
efectes els vots en blanc ni les abstencions. Encarna el caracter democratic de l'associacié en estar composta per tots
els socis amb drets de veu i vot. Els seus membres formen part per dret propi i irrenunciable. Estara formada per tots
els socis que hagin satisfet les quotes reglamentariament.

2.- L'Assemblea General de l'associacié quedard validament constituida, quan es compleixin els requisits legals en la
convocatoria. El mecanisme de definicié del qudrum necessari per a la constitucié &s:

en primera convocatdria quan 'assisténcia sigui d'un minim de la meitat més un dels socis assistents o representats
en segona convocatoria sigui quin sigui el nombre dels socis presents o representats. La segona convocatdria haurd
de ser almenys mitja hora després de la primera i en el mateix lloc, s'haurd anunciat amb la primera,

3.- Les Assemblees Generals podran ser ordinaries i extraordinaries i en elles tan sols es podran adoptar acords
sobre aquells assumptes préviament inclosos en I'ordre el dia,

* Les Ordinaries, com a minim s’hauran de convocar una vegada a l'any, dintre del primer trimestre.

* Les Extraordinaries es podran convocar sempre que sigui necessari, per acord de la Junta a propia iniciativa, o bé,
quan ho sol-licitinun 20% de la totalitat dels socis, en aquest cas la Junta tendra l'obligacié de fer la convocatoria en
el termini maxim de 30 dies. L'ordre del dia d'aquesta convocatoria serd determinat pels socis que I'hagin sol-licitat.

FACULTATS ASSEMBLEA GENERAL.

4.- L'Assemblea General t€ les segiients facultats;
1. Elegir els membres de la Junta Directiva, destituir-los, substituir-los i confirmar-los en els Seus carrecs.
2. Aprovar els comptes de l'any anterior i els pressupostos anuals prevists per al segiient any de despeses i
ingressos.

e T

3 . Establir les linies generals d'actuacié a seguir, que permeten complir les fins def'l{ééfskjaii;df%i .,«5’#“*«%
4 . Aprovar la memoria anual d'activitats i programes d'actuacid. K™ " % "}«j"*
5 . Tractar altres temes que s'incorporin al seu ordre del dia, e

6 . Modificar els estatuts de l'associacié. i Gy ;

7 . Adoptar els acords relatius a la representacio legal, gestié i defensa dels inferessos del

8 . Controlar l'activitat i gestié de la Junta Directiva. ) WA

9 . Fixar les quotes que els membres de l'associacié hauran de satisfer. ‘T‘
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' 10 . Dissoldre i liquidar 'associacid,
Enel cas dels punts 1, 6 1 10, I'Assemblea General haura de ser convocada amb caracter extraordinari amb aquesta
Unica fi. Sera necessaria majoria qualificada de les persones presents o representades, que resultara quan els vots
afirmatius superi la meitat d'aquestes.

. Aquestes facultats tenen un cardcter merament enunciatiu i no limita les-atribucions de I'Assemblea General,
5.- Al'inici de cada Assemblea es realitzara lectura i aprovacid de l'acta de la sessi6 anterior a fi que s'aprovi o
esmenti. Obligatoriament es redactara una acta al final de cada Assemblea General en la qual s’haura de posar per
escrit nombre, nom, socis assistents a la reunié, un extracte de les deliberacions, tots els acords adoptats durant la
reuni6 i el resultat numéric de les votacions. Les actes passaran a formar part del llibre obligatori d'actes
d'assemblees de l'associacid. Posteriorment es comunicari als socis perque tenguin coneixement dels temes tractats i
dels acords adoptats. Les actes seran redactades pel secretari i signades pel president i el secretari mateix.
6.- Formen part de les responsabilitats i funcions de I'Assemblea General:
- Ser I'drgan suprem de l'associacié.
- Reflexionar sobre el present i futur de 'associacié.
- Definir que objectius es van a perseguir.
- Establir els métodes per aconseguir-los.
- Elegir i supervisar els drgans de govern; elegeix als membres de la Junta Directiva i avalua el seu treball en tots els
seus aspectes.
analitzar i aprovar l'informe d'activitats, pla d'activitats, compte de resultats, balangos i pressupostos anuals.
Qualsevol altra funcié que s'estableixi en els estatuts.

CONVOCATORIES.

7.- Les Assemblees Generals seran convocades pel president de I'Associacié mitjangant una notificacié personal i
escrita a tots els socis, amb 15 dies naturals d'antelacié a la data assenyalada per a la reunid. S'elegira apropiadament
la data i lloc perqué els socis hi puguin acudir. L'anunci de la convocatoria es col- locara en lloc visible de la seu de
I'associacid, amb una anticipacié minima de 15 dies.

8.- En la comunicacié de la convocatdria s'inclouran: el lloc, data i hora de la reunié indicant l'ordre del dia acordat
per la Junta. Si el dia de primera i segona convocatoria, la reunié deu ajornar-se i no s'ha previst una nova data s’ha
de comunicar novament la data en la qual se celebrara aquesta nova convocatoria, Aquesta comunicacié haura de
realitzar-se amb 8 dies d'antelaci6 a la data de reunis.

S'inclouran preceptivament en l'ordre del dia de I' Assemblea General les qiiestions suscitades per cada grup de
treball, sempre que préviament I'hagin comunicat, en el termini establert, a la Junta Directiva. Durant els cinc dies
previs a I'Assemblea hauran d’estar a la disposicié dels socis en el local social, I'acta de la sessi6 anterior i qualsevol
altra documentacié complementaria dels assumptes establerts en l'ordre del dia. Només podran acudir a 'Assemblea
General els socis que estignin al corrent de pagament amb l'associaci6 i es mantinguin dintre de les normes que
estableixen els estatuts.

9.- Les reunions de 1'Assemblea General, les presidira el president de l'associacié, si no, el substituiran,

; successivament, el vice-president o el vocal de més edat de la Junta, Actuara com secretari qui ocupi el mateix

<, carrec en la Junta Directiva.

10.- La Mesa de I'Assemblea estard formada pel president de I'Associacié i dos vocals de la Junta Directiva
designats en torn rotatiu, i actuard com secretari el de Ia mateixa Junta.

11.- Els acords de 'Assemblea General s'adoptaran en votaci6 per majoria simple, a excepcid dels casos descrits en
el punt 13 d'aquest article. La modalitat de les votacions quedara a criteri de la mateixa Assemblea, llevat dels casos
que afectin a persones, en aquest cas el vot sera secret. Els acords que adoptin els socis a I'Assemblea General
afecten tots els socis obligatdriament.

12.- Cada soci al corrent de les seves quotes t¢ dret a un vot, aquest podra ser delegat. Els socis en cas de no poder
assistir poden delegar el seu vot en altre soci. Per cadascun dels socis assistents es podran presentar fins 3 vots
delegats. S'acceptara el vot delegat, sota els termes que s'indiquen a continuacié:
a . En cada convocatoria s'adjuntara la papereta de delegaci6 de vot, degudament segellada per l'entitat, inic
document valid on es fa constar aquesta delegacid.
b. Cada papereta indicara la data i lloc de I'Assemblea per a la qual t6 validesa tinicament i exclusiva,
¢ . Qui delegui haura de fer constar les seves dades completes: nom, adrega, DNI o altre acreditatiu del mateix valor
nombre de soci, signatura , i nom complet i DNI del soci en ¢l qual delega.

13.- Per a aconseguir acords en temes transcendents de la vida de l'associacié com sén:
modificacié dels estatuts, nomenament i eleccié dels membres de la Junta Directiva disposicié i alienacié de béns,
remuneracié dels membres de 1'drgan de representaci la dissolucié de I'associacié,

Es podran establir majories reforgades, exigint-se el vot favorable de 1a majoria dels socis. T

14.- Qualsevol soci té el dret a impugnar els acotds adoptats pels drgans de I'associacié que'gatimi.corifraris a la Llei
o als estatuts. ,._-,ff ¢ VB3 f{ O\

3

JUNTA DIRECTIVA.

Article 13¢ - La Junta Directiva e
Es I'organ executiu i de representaci6 de I'associaci6, responsable de les qiiestions legalsp €bonomique
d'organitzaci interna. Es tracta d'un drgan col-legiat integrat, amb la normativa actual d'4socidbions. < -
Exclusivament poden ser membres de la Junta Directiva d’aquesta associaci6 els socis de la mateix erfitat. Son
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requisits indispensables ésser major d'edat, estar en ple s dels drets civils i no estar inclds en els motius
d'incompatibilitat establerts en la legislaci6 vigent.

Els seus membres son elegits per I'Assemblea General reunida amb caracter extraordinari que haura convocar-se per
a tal efecte. Serd competéncia de la Junta Directiva elegir entre els seus membres els diferents carrecs.

Sera l'encarregada d’adoptar les decisions més adequades perque la missié de l'associacié es materialitzi, La Junta
Directiva regira, administrara i representara l'associacid, estd formada per: el president, el vice-president, el
secretarl, el Tresorer i els vocals,

L'eleccié de la Junta Directiva es realitzara prévia presentacié de candidatures tancades que inclouran el president i
secretari.

Els vocals seran escollits pel president electe, sense que sigui necessaria la prévia presentacié en les candidatures.
Els vocals seran de 3 a 6, es pot assignar a un dels vocals en funcions de Vice-President i altre en funcions de
Tresorer, per a desenvolupar aquestes activitats quan es requereixi. En cas de creure-ho oportti, la mateixa Junta
Directiva podra elegir un segon vice-president, aixi com un sots-secretari,

L'exercici dels carrecs sera gratuit.

El mandat de la Junta Directiva serd per un periode de quatre anys. Abans de complir-se aquest termini s’hauran de
convocar noves eleccions. Una vegada convocades aquestes eleccions els membres de la Junta continuaran ostentant
els seus carrecs fins el moment que es produeixi l'acceptaci6 dels que els substitueixin.

El cessament dels carrecs abans del termini reglamentari del seu mandat sera per:

a . Dimissié voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual s'exposen els motius,

b. Malaltia que incapaciti per exercir el carrec.

c . Baixa com membre de l'associacid.

d . Sancié per una falta greu comesa durant el carrec, segons el que es disposa en el reglament de I'associaci6.

ELECCIONS DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Article 14¢ - Eleccions de la Junta :

1. La Junta convocara les eleccions fixant-ne la data i comunicant-ho per escrit a tots els socis. El termini de
presentacié de les candidatures mai sera inferior a 30 dies, finalitzats els quals seran comunicades a tots els socis, La
data de les eleccions sera de 20 dies després de finalitzar-ne el terme de presentacio.

2 . Perque l'eleccié sigui valida, haura d'emetre el sen vot, la meitat més un dels socis, sent elegida la candidatura
més votada.

FACULTATS DE LA JUNTA DIRECTIVA,

Article 15¢ - Facultats de la Junta

La Junta Directiva té les segiients facultats:

* Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que reconeix la Llei, aixi mateix, complir
les decisions adoptades per I'Assemblea General, d'acord amb les normes, instruccions i directrius que aquesta
Assemblea estableix.

* Vetllar pel compliment dels fins dels estatuts.

* Posar en practica les decisions de I'Assemblea General.

* Preparar els programes i activitats per a presentar-los a I'Assemblea General,

* Establir vies d'actuaci6 fixant uns objectius clars i realistes a curt i mitjan termini.

* Proposar I'Assemblea General la defensa dels interessos de l'associacio.

* Proposar a I'Assemblea General les quotes que els membres de l'associacié han de satisfer.

* Convocar les Assemblees Generals i controlar que es compleixin els acords que s'adoptin

* Administrar financerament I'associacié.

* Inspeccionar la comptabilitat i procurar que els serveis funcionin amb normalitat.

* Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvi en qualsevol establiment de crédit, o estalvi i disposar dels fons que hi
iagi en aquest dipdsit.

* Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici realitzat davant I'Assemblea General perqus els aprovi.
* Confegir i proposar els pressupostos de I'associacié.

* Elaborar la meméria anual d'activitats i sotmetre-la a I'aprovacié de I'Assemblea General.

* Planificar sistemes de treball. '

* Iniciar, coordinar i donar suport a les activitats dels grups i membres,

* Establir grups de treball per a aconseguir de manera eficient i eficag els fins de I'associacié, i autoritzar els actes
que aquests grups de treball projectin realitzar.

* Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'encarregaran de cada grup de treball; ,a@rdj%“d?t%cgels mateixos
=¥ LI 30, - \

grups de treball, . 7\ LES 1S
* Gestionar les arees de recursos humans, informacié i comunicacié: relacions extemes, recursqé‘fqem’%.@ics,
recursos materials. {2 e 1A

rgy et

* Contractar els empleats que l'associacié pugui tenir. s &
* Dirigir i coordinar e] treball realitzat per les vocalies o comissions. b @1 > {u g o
* Adoptar els acords necessaris en relacié amb la compareixen¢a enfront dels or} anfﬁlgles%ii’libliﬁ's',fi;&

i
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* Portar a terme les gestions necessaries enfront dels organismes publics, entitats i é.ltr_pé“pqgsondkr}‘iara aconseguir

subvencions o altres ajudes, aix{ com I'ds de locals o edificis que puguin atribar a serunloc de comtivéncia i
comunicacio. p

P et
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-+ Subscriure convenis de col-laboracié amb les distintes administracions publiques, encaminats a la millora i
-conservacié de la raga.

* Realitzar la memoria d'activitats per a la seva aprovacié per I'Assemblea General.

* Qualsevol altra funcié que s'estableixi en els estatuts o en la mateixa Assemblea que sigui precisa per a la gestié de
l'associacié.

* Realitzar aquella facultat que no estigui atribuida de manera especifica en algun altre drgan de govern de

- l'associacié o que li estigui delegada expressament.

* Resoldre provisionalment qualsevol cas que no s'’hagi previst en els estatuts i donar-ne compte en la primera
Assemblea General,

Article 16¢

1. La Junta Directiva, convocada préviament pel president o per la persona que el substitueix, es reunird en sessié
ordinaria amb la periodicitat que els seus membres decideixin, i en cap cas podra ser inferior a cada quatre mesos.
2 . Es reunira en sessid extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el president o bé si ho sol licita un terg
dels membres que la componen.

Article 17¢

1. La Junta Directiva quedara validament constituida si ha estat convocada amb antelacié 1 hi ha un quorum de la
meitat més un,

2 . Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es convoquin, encara que, per
causes justificades, podran disculpar-se. 'assisténcia del president o de les persones que el substitueixin serd
sempre necessaria.

3. La Junta Directiva realitzara els acords per majoria simple dels vots dels assistents.

Article 18¢

1. La Junta Directiva podra delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o grups de treball si

compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tergos dels seus membres.

2 . També podra nomenar, amb el mateix quorum, un o més mandataris per exercir la funcid que la Junta els confii
amb les facultats que creguin oportunes conferir-los en cada cas,

3 . Aixi mateix, podra crear les delegacions que estimi oportunes, a fi de portar a terme els objectius de I'associacid,
i sobre la base dels reglaments que es puguin establir si escau.

4 . Poden cessar els carrecs de la Junta Directiva abans que acabi el termini en els segiients casos:

- baixa com soci de l'associacié

- dimissi6 voluntdria que ha de presentar per escrit explicant-ne els motius

- malaltia que impossibiliti poder seguir exercint el seu carrec.

ACORDS DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Article 19¢
Els acords de la Junta Directiva es faran constar en el Llibre d'Actes de les sessions de la Junta Directiva, En iniciar-
se cada reuni6 de la Junta Directiva, es legira I'acta de la sessié anterior perque s'aprovi o rectifiqui, si és procedent.

EL PRESIDENT I EL VICEPRESIDENT. Funcions.

Article 20¢ - El president i el vice-president

1 . El president de l'associacié també sera president de la Junta Directiva.
2. 86n propies del president les segiients funcions:

* la direcci6 i representaci6 legal de l'associacié, per delegacié de I'Assemblea General i de la Junta Directiva,

* mantenir les relacions oficials amb les autoritats i qualsevol altra persona fisica o juridica a tots els nivells, sense
que cap vocal ni soci pugui fer-ho, sense el seu consentiment.,
2 establir la convocatoria i presidir les Assemblees Generals i de la Junta Directiva,
* la presidéncia i direcci6 dels debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta Directiva.
* emetre vot de qualitat decisori en el cas de desempat.
* complir i fer complir els estatuts, reglaments i acords adoptats pels organs de govern de I'associacié.

* visar les actes, els certificats i altres documents de l'associacid.

* autoritzar amb la seva signatura els documents i correspondéncia,

* ordenar pagaments i ingressos,

* proposar l'esborrany del pla d'activitats de 'associacié a la Junta Directiva, per a la seva discussié i treball
posterior, X
+ adoptar les mesures necessaries per a la bona marxa de la societat sense perjudici de donar: e.compte
posteriorment a la Junta Directiva. TVLAT SN

* impulsar, impartir directrius, dirigir, coordinar i avaluar el treball de I'associacio. N HVET L, LN
* la resta de.les atribucions propies del carrec i les que Ii deleguin I'Assemblea General i 12 untaDifettiva, *
3 . El president sera substituit, en cas de llarga abséncia no justificada o malaltia greu que.1'imp
vicepresident o el vocal de més edat de la Junta, per aquest ordre.
4 . El president podra delegar les seves funcions sempre que ho consideri oporti o neéeis"s‘g[ri.
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